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NEW ECONOMY AZIENDE BORSE RISPARMIO
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llavoro, ma sempre
in forma grazie alle
uove tecnologie.

Non ¢ un’utopia ma una
realta di fatto che promet-
te di diffondersi nel mon-
do. L’esempio lo offre il
“wellbeing corner” (I’an-
golodelbenessere),come
¢ statoribattezzato il cen-
tro di rilevazione, tra-
smissione e teleconsulto
inventato da Medic4all,
gruppo svizzero specia-
lizzato nella telemedici-
na, per tenere sotto con-
trollo sanitario chi lavora
nelle aziende. Tutto ruota
attorno a un piccolo oro-
logio da polso, un sofisti-
catissimo apparecchio
che tra chip e collega-
menti wi-fi ¢ wireless in
generale consente di con-
sultare e aggiornare la
propria cartella clinica on
line. Un’invenzione che
ricorda una analoga in-
venzione fatta dalla Sie-
mens sempre per le dia-
gnosi on line, segno che
questo filone tecnologico
st sta rivelando molto
promettente.

Vediamo come funzio-
na I’ambulatorio portati-
le. L’orologio, la clinica
da polso basata su tecno-
logie microcomputeriz-
zate consente al paziente
di farsidasocloeconrego-
larita, 1 controlli di tutti 1
parametri fondamentali:
dalla pressione arteriosa,
frequenza cardiaca e re-
spiratoria, regolarita del
ritmo cardiaco, elettro-
cardiogramma, livello di
ossigeno nel sangue e la

tempera-

tura cor-

Grandecqmg porea.
unorologio,é Mentre si
ingradodifare fa la rile-
analisiin vazione i
te'“m realee " dati ven-

leinviaonline 3910  ar-
™ chiviati

nel siste-
maremoto e sono cosi ac-
cessibili in futuro. Dano-
tare che lamemorizzazio-
ne avviene in 16 diverse
lingue, cosi da facilitare
I’accesso alle informa-
zioni da diversi paesi.

L ambulatorio dapolso
¢ statoinrealta pensatoda
Medic4all esclusivamen-
teperleaziende, visto che
il gruppo svizzero ha un
target business to busi-
ness, ma niente esclude
chepossaessere estesoad
altre realta, ospedaliere e
domestiche. Ma gia il
mondo aziendale costi-

tuisce un mercato rile- .

vante. Le grandi organiz-
zazioni dispongono, per
legge di uno statf medico

interno e le nuove norme
sulla sicurezza nei posti.

di lavoro rende ancor piu

delicato ma obbligatorio .

il monitoraggio sanitario
dei dipendenti. E con le
tecnologie si risparmia.

Secondo uno studio
della Kaiser Foundation
della California il nostro
paese potrebbe rispar-
miare il 2% circa della
spesa sanitaria nazionale
annua, che equivalea 1,6
miliardi di euro, con I’in-
troduzione e attuazione di
un progetto basato sul si-
stema sanitario elettroni-
co, progetto “per I’inno-
vazione digitale” real-
mente allo studio dei mi-
nisteridell’Innovazionee
della Salute. Il risparmio
non ¢ da poco se si tiene
conto del ¢rend in corso.
La spesa sanitaria privata
nel 2003 é infatti cresciu-
ta del 6 per cento fino a
rappresentare il 32 per
cento del totale, mentre
resta il 68% la quota fi-
nanziata con risorse pub-
bliche, che invece negli
anni 90 coprivanoil 75%.



